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KUCA RODNIH ZNANJA | POLITIKA (Novi Sad):

Istrazivanje o ulozi o€eva u neplacenim poslovima i roditeljstvu koje je ukljucilo 193 oca, 94 majke i
mlade Zene i muSkarce pokazuje da majke i o€evi u Srbiji imaju upadljivo razliCite vrednosti kada je
u pitanju roditeljstvo i vaspitanje svoje dece.

Majke su viSe za individualizovani pristup, manje religiozne i bliskije okviru ljudskih prava. O¢evi su viSe
grupisani oko vrednosti koje odgovaraju tradicionalnim rodnim normama, manje podrzavaju okvir
ljudskih prava i postoji jasna podela izmedu roditelja prema polu $ta je prioritet u vaspitanju deteta.
Majke su dominantno one koje pruzaju negu i obavljaju veéinu poslova vezanih za decu i
domacinstvo. Izmedu ostalog i zato Sto je za njih roditeljstvo izjednageno sa brigom. Zbog toga majke
obavljaju vecinu poslova koje oCevi ne smatraju vaznim. OcCevi kritikuju majke da su previse
zastitnicki orijentisane prema deci.

Neki od zaklju€aka su:

v Potrebno je vise koristiti rodno odgovorno budzetiranje za podrsku politikama koje bi podsticale
ravnopravnu podelu roditeljskih obaveza, ukljuujuéi ne samo obavezno ocinsko odsustvo, nego
i druge mere kao $to su kampanje, rad sa poslodavcima, Skole roditeljstva i sl.

v Ocevi takode nisu uniformna grupa i potreban je dalji socijalni dijalog na ovu temu.

ZENSKO UDRUZENJE KOLUBARSKOG OKRUGA (Lazarevac):

112 majki dece sa razvojnim teSkoc¢ama i retkim bolestima je anketirano sa ciliem da se uvide
potrebe za uslugama koje bi omogucile smanjenje radne opterecenosti.

6 usluga koje su se kontinuirano sprovodile tri meseca, ukupan broj korisnica svih usluga je 134 Zzene
koje se direktno kao majke ili indirektno kao bliske srodnice brinu o detetu sa razvojnim teSko¢ama i
24-oro dece majki i negovateljica kao indirektne korisnice.

Pilotirane su usluge: 1. konsultacija sa lekarima opste prakse (koji su pored toga pruzali i jednostavne
osnovne preglede i reviziju medicinske dokumentacije korisnica) i grupne terapije sa psihologom; 2.
podeli Sta zna$: radionice na kojima su korisnice delile svoje vestine sa drugim korisnicama uz
neopterecujuée druZenje; 3. radionice izrazavanja emocija kroz lepo pisanje i CitalaCki klub na koji
su dolazili pisci; 4. grupni treninzi joge, smeh joge i brzog hodanja; 5. usluga kroz koju su edukatorke
u oblasti dermatologije i estetike imale radionice sa mamama kroz koje su ih edukovale o
jednostavnim nacinima brige o sebi i paznje prema svom telu; 6. biznis savetovaliSte kroz koje su
edukatorke iz viSe biznis oblasti pruzale savete korisnicama. Sve ove usluge su pra¢ene uslugom
boravka za decu tokom pruzanja usluga namenjenih mamama.

6 podkast emisija, od ¢ega 4 sa majkama, odnosno neformalnim negovateljicama i 2 sa
predstavnicima udruZenja koja se bave ovom temom.

ZENSKI CENTAR UZICE (Uzice):

Na dve tribine, 69 uCesnika/ca je informisano o uzrocima i posledicima rodno zasnovanog nasilja i
dostupnim uslugama za pomo¢ i podrsku Zenama koje su u situaciji nasilja.

Kroz 6 radionica 151 mlada osoba edukovana je o fenomenu nasilja u cilju prevencije rodno
zasnovog nasilja.

Uradene su dve uporedne analize o primeni Zakona o spre€avanju nasilja i Zakona o socijalnoj zastiti
na podrudju jugozapadne Srbije sa nizom preporuka koje su predstavljene i diskutovane na zavrsnoj
konferenciji.
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UDRUZENJE GRAPANA TERNIPE (Pirot):

14 aktivistkinja iz 7 zenskih organizacija civilnog drusStva ojacalo je kapacitete na temu neplacenog

rada, kao i o vodenju fokus grupa na istu temu.

Rezultati online istrazivanja na drustvenim mrezama, kao i kroz fokus grupe, koje je obuhvatilo preko

580 Zena iz razli¢itih drustvenih grupa pokazuju da zene prepoznaju poslove koji se odnose na

spremanje hrane, odrzavanje higijene i CiS¢enje kuce i domacinstva, rad na njivi i u basti, brigu o

deci, drugim ¢lanovima domadinstva i brigu o starima.

Zene su se jasno izjasnile da nevidljivi rad u kuéi treba da bude plaéen i da je njegova vrednost na

mesecnom nivou u intervalu od 57.960,00 dinara do 84.000,00 dinara.

Izdvajaju se sledeCe politike uspostavljanja i unapredenja rodne ravnopravnosti i jednakih

mogucnosti, kao i politike smanjenja diskriminacije Zena po osnovu nevidljivog rada u kuci:

v" Rusenje tradicionalnih stereotipa da je rad u kuéi iskljuivo Zenski posao i da je iskljucivo u
nadleznosti Zena;

v" Podjednaka raspodela poslova u ku¢i i domadinstvu; i

v" Nov€ana naknada za obavljanje nevidljivih poslova u kuc¢i i domacinstvu.

UDRUZENJE ZENA PESCANIK (KruSevac):

Blizu 100 Zena u KruSevcu i okolini uvecalo je znanje o temi rodno zasnovanog nasilja, koje su
prenele konsultantkinje SOS telefona i predstavnice Centra za socijalni rad i Policijske uprave
KruSevac.

Sprovedeno je istrazivanje o iskustvima Zena sa rodno zasnovanim nasiliem i stavovima o
postupaniju institucija u konkretnim slu€ajevima nasilja u kome je u€estvovalo 180 gradanki KruSevca
i okoline kroz anketu i fokus grupe.

Neki od zaklju€aka: Uticaj nasilja na Zene - smanjanje samopostovanja i samopouzdanja, depresija,
izolacija, strahovi, psihicka ili fiziCka bolest, bes, ljutnja, tuga, sramota, ,nisam zavrsila Skolu®,
,ojacalo me je da se lakSe branim i suprotstavim izazovima“.

Sta bi institucije trebalo da promene u postupanju: da daju vi$e informacija o dostupnoj podrici i
pravnoj pomoci; da postoji osoba koja je zaduZena za rad sa Zenama s invaliditetom; da zaposleni
u institucijama budu saradljiviji; da se Zene vode i prate kroz procedure; da struénjaci u sluzbama
pokazu razumevanije i saosecanje; da policija bolje stiti zene i bude efikasnija, da se o ovoj temi visSe
pri¢a na televiziji, da svako radi savesno posao za koiji je placen, podizanje svesti Zena da ne trpe!

FONDACIJA CENTAR ZA DEMOKRATIJU:

Osnazeni kapaciteti Zzenskih organizacija za proizvodnju opipljivih i efektivnih rezultata u unapredenju rodne
ravnopravnosti i reSavanju rodnih izazova u srpskom drustvu na nacionalnom i lokalnom nivou.

Dvodnevna obuka za povecanje stvarnog uticaja u domenu urodnjavanja za predstavnice Zenskih
OCD sa ciliem povec¢anja znanja o rodu i klimatskim promenama, ekonomskom osnazivanju Zena i
moguénostima koje pruzaju IPARD fondovi, kao i upoznavanja sa nemackim Zakonom o duznoj
paznji u lancu snabdevanja.

4 stru€ne radionice za predstavnice 5 Zenskih organizacija civilnog drustva na 8 tema: Urodnjavanje
javnih politika; Rodno budzetiranje; Nemacka feministitka razvojna i spoljna politika; Zene mir i
bezbednost u Republici Srbiji; Rodno osetljiv jezik; Primena Zakona o rodnoj ravnopravnosti;
Intersekcijska diskriminacija; Rod i migracije.

Mentorstvo za lokalne OCD u cilju boljeg razumevanja okvira javne politike, izgradnju koalicija,
umrezavanje sa zainteresovanim stranama, pitanja vezana za politiku, kao i pitanja vezana za
upravljanje projektima.



